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Plano de Trabalho
Termo Aditivo
Contrato de Gestao 01/2021

INSTITUICAO

Orgéo/Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE DE PIRANGI
CNPJ: 51.804.771/0001-72

Endereco: AVENIDA CARMEM LUCIA GIGLIO GIRADE, 1.901
Municipio: PIRANGI

Telefone: 17 3386-3289/ 3386-1800

Email; hbpirangi@gmail.com

CPF Nome Responséavel |RG Cargo Email
JOSE ORION 10.612. | PRESI :
028.219.608-08 Joseorion.bernardes@
BERNARDES 891-7 |DENTE hotmail.com
GESTOR DO CONVENIO
CPF RG Nome do Cargo E-
Gestor ma
il
981.759.208-15 9.824.741- Jo&o | Diretor Executivo [hbpirangi@gmail.com
X Gongalves de
Sarro

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: 001 Agéncia: 3261-1 Conta Nimero: 13.102-4
Praca de Pagamento: Pirangi-S.P

Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento do recurso.

CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE

Missao da Instituicdo:

Ser um servigo de referéncia reconhecido por usudrios, colaboradores e gestores,
devido a qualidade das nossas atividades,promover o bem estar fisico, psiquico e social do
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ser humano com profissionais qualificados e tecnologia atualizada, buscando atingir a
exceléncia no atendimento.Proporcionar cuidado humanizado e de exceléncia em saude,
com foco na vida e no acolhimento com qualidade, na construcao de conhecimento e na
sustentabilidade.

Principios Humanizagao: Respeitar a diversidade no processo de promog¢ao da salde,
proporcionando relacionamentos solidarios e responsaveis.

Etica: Agir de forma integra e responsavel, observando os preceitos de igualdade e
transparéncia.

Exceléncia: Atuar na satisfagdo das necessidades dos usuarios € na melhoria
continua dos processos e dos resultados.

Sustentabilidade: Gerir recursos de forma social, econdmica e ambientalmente
responsavel, visando a sustentabilidade institucional.

Desenvolvimento Humano: Promover a valorizagio pessoal e profissional a partir do

desenvolvimento continuo das potencialidades humanas.
Histérico da Instituicéo:

A Associacado Beneficente de Pirangi é uma instituicdo de salde de experiéncia na
prestagcdo de seus servicos na darea da salde, buscando sempre aprimorar, ampliar e
fortalecer a instituicdo, através de seus profissi;.nais, tomando por base os principios
norteadores da salde pUblica, ou seja, universalidade, integralidade e equidade, em beneficio
de todos os cidaddos. O Hospital José Pirondi, possui uma area de 2.400 m? de
area construida, com capacidade de 41 leitos (CNES, 2020), com atendimento SUS em
internacdes Clinicas Médicas e cirirgicas, obstétricas e pediatricas, e atendimento em pronto
atendimento 24 horas, com servigo de radiologia.

O objetivo basico & o desenvolvimento de processos que gerem beneficios para a
sociedade, através da articulagdo de meios para a promocgdo do desenvolvimento e
aperfeicoamento, ligados as areas de salde. Atende uma populacdo estimada de 10.885

(IBGE, 2022), sendo o Unico servico de salde 24 horas de pronto atendimento e setor
hospitalar.
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VALORES
* Transparéncia: Atuar de forma transparente no exercicio das suas atividades.
* Humanizagéo: Oferecer atendimento humanizado, sensivel a necessidade do
individuo.

* Qualidade: Buscar sempre a melhoria dos processos, dos indicadores e da satisfacéo
das necessidades presentes e futuras da populacéo.

*+ Parceria: Garantir parcerias a longo prazo através de uma postura clara e
transparente no que diz respeito aos objetivos contratuais e aos compromissos éticos da
organizacio, fortalecendo suas atividades. -

* Aprimoramento: Estabelecer relagdes formais com os colaboradores, criando
condicdes para a constante atualizacdo e crescimento profissional, valorizando a
maximizag¢ao de resultados, a assiduidade e o comprometimento.

* Inovagdo: Buscar novas praticas e mais modernas que possam garantir mais
qualidade para a instituigéo

QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: Custeio

Descricao do Objeto:

[Renovagéo contratual do Contrato de Gestaio sob n° 01/2021, bem como os Termos

Aditivos, do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, e Planos de trabalhos
integrantes destes instrumentos.

Objetivo:

A continuidade dos servigos prestados descritos nos Planos de Trabalhos do respectivo
Contrato de Gestao 01/2021 e Termos Aditivos, e incremento de prestacdes de servicos
de acordo com solicitacao da Diretoria Municipal de Satde:

* Atender as especificidades do credenciamento do Programa Satde na Horas nas
Unidades de Satde Dr.Usbe Reseck e Atilio Ungaro; necessidade apresentada
de 02 (dois) enfermeiros de 20 horas semanais, 01 (um) médico clinico geral de

20 horas semanais, 01 (um) famacéutico 15 horas semanais e 1 (um) auxiliar de
saude bucal de 40 horas semanais:;
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* 01 (um) técnico de radiologia de 20 horas semanais, para Unidade Pronto
Atendimento 24 horas, cobertura do profissional concursado publico cedido que
solicitou desligamento;

* Ampliagéo de consuitas de cardiologia, de 70 para 90 consultas mensais, para
atender a demanda reprimida e apresentada mensal.

“O presente Contrato tem por objeto o gerenciamento, operacionalizacéo e a execucio
técnica e administrativa de agbes e servigos a serem prestados a atengéo primaria em
salde e servicos hospitalares ( urgéncia e emergéncia), com padrao de qualidade técnica
e profissional, de forma continua, para atendimento de toda populagao €, em
conformidade com os documentos do processo licitatdrio em epigrafe, que sao partes
integrantes deste contrato, em especial a gestao dos servigos do Hospital Beneficente
José Pirondi e da Unidade de Estratégia de Satde da Familia Edward A. Tucci, bem
como de forma parcial da Unidade de Satde AtiIiS'Ungaro e a Unidade de SaGde Dr.

Uebe Rezeck, obedecendo o descritivo constante no Plano de Trabalho”.

Justificativa:

A prorrogagio contratual mantém o critério de vantajosidade pelas seguintes razbes:

* A continuidade na prestagéo dos servigos j& contratados minimiza custos, vez que
os profissionais ja estéo familiarizados e capacitados para atenderem as metas e
condutas descritas nos plano de trabalho, com a forma de trabalho da contratada
evitando inadaptagdes que poderiam gerar custos;

» Permite a continuidade sem tulmutto dos servigos, porque nao implica em
mudancas estruturais;

» Os servicos vém sendo prestados de modo regular e tem produzido efeitos
desejados, tendo em vista que a Organizacéo Social de Pirangi tem vasta
experiéncia na area e profissionais habilitados e capacitados;

* A contratada cumpriu as metas estabelecidas nos Planos de Trabalhos, parte
integrante dos respectivos contratos e apresentou as prestacdes de contas
financeira e resultados das metas quantitativas e qualitativas:

e Sob o ponto de vista legal, o art. 57, § |, da Lei 8.666/93, prevé que o prazo de
duracao dos conifratos de natureza continuada, como & o caso da contratada
podem chegar a 60 ( sessenta) meses. Como o contrato se encontra no seu 1° ano
de vigéncia, sua promrogacéao esta amparada pelo dispositivo legal citado;

Local: Municipio de Pirangi
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METAS A SEREM ATINGIDAS

Manter as metas qualitativas e quantitativas contidas no Plano de Trabalho, parte
integrante do Contrato de Gestao n® 01/2021 e respectivos Planos de trabalhos dos Termos
Aditivos e as aqui apresentadas.

Realizar no Pronto Disponibilizar o Folha de
Atendimento a realizacéo | profissional Técnino de | Ponto e Relatério de
de exames de imagem de | Radiologia para | atendimento
radiologia de acordo com a | atendimento 20 horas
demanda apresentada | mensais.

mantendo a meta de

media de 310

exames/més.

Realizar 320 consultas - Disponibilizar 01 Folha de Ponto
médicas, Clinico Geral profissionais médicos e Relatério de
Equipe de Salde na Hora. | para atendimento 20 atendimento

horas semanais.

Consulta de Disponibilizar os Relatério de
enfermagem, uma média | profissionais para | produgio
de 30/més. atendimento
Realizar Atendimento com | Disponibilizar os Relatorio de
medico Cardiologista uma | profissionais para produgéo
média de 90 atendimento

atendimentos/més
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1° CUSTEIO R$ 626.041,
2° CUSTEIO R$ 626.041,35
3° CUSTEIO R$ 626.041,35
4 CUSTEIO R$ 626.041,35
5° CUSTEIO R$ 626.041,35
6° CUSTEIO RS 626.041,35
7° CUSTEIO R$ 626.041,35
8° CUSTEIO R$ 626.041,35
9° CUSTEIO R$ 626.041,35
10° |CUSTEIO R$ 626.041,35
11°  |CUSTEIO R$ 626.041,35
12°  |CUSTEIO R$ 626.041,35
TOTAL R$ 7.512.496,20

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

.666,89

1. Pessoal 248.722,24 .

Salérios 157.325,32 1.887.903,79
Beneficios 25.900,00 310.800,00
Encargos e Coniribuicbes 33.348,05 400.176,60
Provisionamento 32.148,88 385.786,51
2. Materiais Diversos e Itens d 16.000,00 192.000,00
Medicamentos 2.500,00 18.000,00
Género Alimenticios 5.000,00 60.000,00
Material Médico Hospitalar 1.500,00 18.000,00
Outros Materiais de Consumo 8.000,00 96.000,00
3. Servicos Terceiros 361.319,11 4.335,829,32
Servicos Médicos 285.882,68 3.430.592,16
Outros Servigos de Terceiros 27,752,380 273.033,60
locacdes diversas 3.850,56 46.206,72
Apoio e gestao 48.833,07 585.996,84
TOTAL 626.041,35 7.512.496,21
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PREVISAO DE EXECUCAO

Inicio: 01/01/2024

Término: 31/12/2024

RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DESTE PLANO

CPF Nome do Gestor RG Cargo E-mail
050.511.158-61 If’na“'ol. 12.235.360 |GESTOR |saudepirangi@gmail.com
Brtars bl MUNICIPAL
runhara ‘ DE SAUDE
316.937.668-33 |Michella 32.659.116-3 |APOIO EM  |mngestacsaude@gmail.com
Bossola =
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DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova
junto & Secretaria Municipal da Satide, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer orgao
ou Entidade da Administragdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos

de dotagGes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

Pirangi 21 de dezembro de 2023.
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José Orion Bernardes
Presidente



